Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение

 «Казанский авиационно-технический колледж имени П.В. Дементьева»

Комплект 
контрольно-оценочных средств 
по профессиональному модулю
       ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям,       должностям служащих 
(Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин)

основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) 
по специальности СПО 
09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)»

(базовая подготовка)
г. Казань
2015
	ОДОБРЕНА

Цикловой комиссией отделения 

«Автоматизации и информатизации»
Протокол №____

от ________________20__ г.

Председатель

_____________      О.Р. Сайткулова
(личная подпись)                   (инициалы, фамилия)

______________

(дата)


	Составлена в соответствии с требованиями основной профессиональной образовательной программы ФГОС СПО по специальности

09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)» (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 июня 2010 года № 688)



	СОГЛАСОВАНО
	УТВЕРЖДАЮ

	Заместитель директора по научно-

методической работе

____________   Э.Р.Соколова     ________

(личная подпись)                   (инициалы,               (дата)

                                                  фамилия)

Разработчик (и): преподаватель КАТК
                                                 (должность)
	Заместитель директора по

учебной работе

__________     Р.Р.Шамсутдинов                    __

(личная подпись)                   (инициалы,                         (дата)

                                                  фамилия)

____________           _В.А. Постнова______    

     (личная подпись)                    (инициалы, фамилия)

	 преподаватель КАТК
                                                 (должность)
	____________           _Р.Н. Заббарова______    

     (личная подпись)                    (инициалы, фамилия)

	Эксперты от работодателя:
	
	

	_________________________________ 
_________________________________ 
	____________________________________ 
	________________________ 
________________________ 

	место работы
	занимаемая должность
	(инициалы, фамилия)


Содержание

4I. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств


41.1. Результаты освоения программы профессионального модуля,                                             подлежащие проверке


41.1.1. Вид профессиональной деятельности


41.1.2. Профессиональные и общие компетенции


61.1.3. Цели и задачи модуля


81.2. Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю


91.3. Общие и (или) профессиональные компетенции,                                                                                                   проверяемые дополнительно по профессиональному модулю


111.3.1. Требования к портфолио


 1.3.2. Требования к курсовому проекту …….………………………………………………..11
12II. Оценка освоения междисциплинарных курсов


122.1. Формы и методы оценивания


132.2. Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля


132.2.1. Задания для оценки освоения МДК


14III. Оценка по учебной практике


143.1. Формы и методы оценивания


163.2. Форма аттестационного листа по практике


17IV. Контрольно-оценочные материалы                                                                                                       для экзамена (квалификационного)


174.1. Формы проведения экзамена (квалификационного)


174.2. Форма оценочной ведомости


174.3. Форма комплекта экзаменационных материалов (очной части)


18Приложения 1.  Задания для оценки освоения МДК.03.01.


19Приложения 2. Задания для оценки освоения МДК.03.02.


23Приложение 4. Оценочная ведомость по ПМ


26Приложение 5. Паспорт


28Приложение 6. Задание для экзаменующегося


30Приложение 7. Пакет экзаменатора





I Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств

1.1 Результаты освоения программы профессионального модуля,                                             подлежащие проверке

1.1.1 Вид профессиональной деятельности

Результатом освоения профессионального модуля является готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности – Выполнения работ  по профессии рабочего 16199 «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин» (2-го разряда) и составляющих его профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в процессе освоения ОПОП в целом.

1.1.2 Профессиональные и общие компетенции

В результате освоения программы профессионального модуля у обучающихся должны быть сформированы следующие компетенции, которые приведены в таблице 1 и 2.

Таблица 1. Показатели оценки сформированности ПК

	Профессиональные 
компетенции
	Показатели оценки результата

	ПК 3.1. Подготавливать к работе, настраивать и обслуживать аппаратное обеспечение и операционную систему персонального компьютера.
	- демонстрация навыков подготовки к работе рабочего места;
- демонстрация навыков пользования прилагающимся аппаратным обеспечением и первоначальной настройкой операционной системы ПК.

	ПК 3.2. ……..
	


Таблица 2. Показатели оценки сформированности ОК (в т.ч. частичной)
	Общие

компетенции
	Показатели оценки результата

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация интереса к своей будущей профессии: высокие показатели при выполнении практических работы; принимает участие в профессиональных конкурсах и смотрах; систематически совершенствуется в своей профессии.

	ОК 2. ……
	


Профессиональные и общие компетенции указываются в соответствии с разделом 2 рабочей программы профессионального модуля. Показатели оценки результата следует указывать для каждой компетенции в соответствии с разделом 5 рабочей программы профессионального модуля.

1.1.3 Цели и задачи модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности «Оператора электронно-вычислительных и вычислительных машин» (согласно приложению ФГОС СПО с присвоением 2 разряда) и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· ввода и обработки информации на электронно-вычислительных машинах; 

· подготовки к работе вычислительной техники и периферийных устройств;

знать:

· состав ЭВМ, функциональные узлы ЭВМ, их назначение и принципы работы;

· ……………………………
уметь:
· производить арифметическую обработку первичных документов на вычислительных машинах различного типа с печатанием исходных данных и результатов подсчета на  бумажном носителе и без него;

· ………..

1.2 Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю

Обязательной формой аттестации по итогам освоения программы профессионального модуля является экзамен (квалификационный). 
Для составных элементов профессионального модуля предусмотрена промежуточная аттестация  в виде дифференцированных зачетов.

Таблица 3. Запланированные формы промежуточной аттестации

	Элементы модуля, 
профессиональный модуль
	Формы промежуточной аттестации

	МДК.03.01 

Физиолого-гигиенические основы трудового процесса на рабочих местах. Техника безопасности и охрана труда.
	Не предусмотрено

	МДК.03.02 

Специальные технологии
	Дифференцированный зачет

	УП.03

Учебная практика
	Дифференцированный зачет

	ПМ.03
	Экзамен (квалификационный)


Формы промежуточной аттестации проверяются согласно рабочему учебному плану по специальности.
1.3 Общие и (или) профессиональные компетенции,                                                                                                   проверяемые дополнительно по профессиональному модулю

Указывается перечень общих и (или) профессиональных компетенций, которые не могут быть оценены в ходе экзамена (при наличии).
Таблица 4. Общие и (или) профессиональные компетенции,
проверяемые дополнительно по профессиональному модулю

	ПК / ОК
	Основные показатели 
оценки
	Дополнительные формы контроля

	
	
	портфолио
	курсовой проект

	ПК 3.1. Подготавливать к работе, настраивать и обслуживать аппаратное обеспечение и операционную систему персонального компьютера.
	- демонстрация навыков подготовки к работе рабочего места;

- демонстрация навыков пользования прилагающимся аппаратным обеспечением и первоначальной настройкой операционной системы ПК.
	+
	+

	ПК 3.2. ………
	
	+
	+

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация интереса к своей будущей профессии: высокие показатели при выполнении практических работы; принимает участие в профессиональных конкурсах и смотрах; систематически совершенствуется в своей профессии.
	+
	+

	ОК 2. …….
	
	+
	+


1.3.1 Требования к портфолио

Например, рассмотрим портфолио документов.

Состав портфолио:

1. Аттестационный лист по учебной (производственной) практике;

2. Характеристика с предприятия, где студент проходил практику;

3. Дневник по производственной практике;

4. Ведомость выполнения практических и (или) лабораторных работ (по МДК);

5. Перечень документов, подтверждающий общие компетенции студента (хотя бы частично и на усмотрение аттестационной комиссии модуля).

Таблица 5 (а). Общие и (или) профессиональные компетенции,

проверяемые по профессиональному модулю 

через портфолио документов

	ПК 
	Документ портфолио
	ОК
	Документ портфолио

	ПК 3.1.  Подготавливать к работе, настраивать и обслуживать аппаратное обеспечение и операционную систему персонального компьютера.
	1, 3
	ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	2, 5

	ПК 3.2. 
	……
	ОК 2. 
	……..


Состав портфолио выбирается в зависимости от формируемых компетенций в процессе изучения профессионального модуля. Эти документы могут меняться по усмотрению разработчика КОС и включаются студентом в портфолио. 

Данный перечень предоставляется заведующим отделения, преподавателями студентам на консультации перед квалификационным экзаменом.
1.3.2. Требования к курсовому проекту как части экзамена квалификационного
В пояснительной записке (паспорте) КОС необходимо указать и обосновать предпочтительную форму экзамена (квалификационного): выполнение задания, защита курсового проекта. Выбор курсового проекта в качестве формы экзамена возможен в том случае, когда его выполнение связано с целевым заказом работодателей, опирается на опыт работы на практике, отражает уровень освоения закрепленных за модулем компетенций. Если при таком варианте проведения экзамена возникает необходимость дополнительной проверки сформированности отдельных компетенций, нужно предусмотреть соответствующие задания.

Таблица 5 (б). Общие и (или) профессиональные компетенции,

проверяемые по профессиональному модулю 

через курсовой проект
	Коды и наименования 

проверяемых компетенций 

или их сочетаний
	Показатели оценки 

результата
	Оценка

(да/нет)

	
	
	


.

II Оценка освоения междисциплинарных курсов

2.1 Формы и методы оценивания 

Предметом оценки освоения МДК являются умения и знания, которые представлены в таблице 6. 
Таблица 6. Знания и умения заложенные в МДК

	Код элемента модуля
	Перечень умений и знаний элемента модуля

	МДК.03.01
	УМЕТЬ:

	
	У1. Выполнять правила охраны труда и противопожарной безопасности на рабочем месте.

	
	ЗНАТЬ:

	
	З1. Основы законодательства в области ОТ.

	
	З2 . Правила охраны труда и  здоровьесберегающие технологии, электро- и пожарной безопасности, пользование средствами пожаротушения.

	МДК.03.02
	УМЕТЬ: 

	
	У2. Производить арифметическую обработку первичных документов на вычислительных машинах различного типа с печатанием исходных данных и результатов подсчета на  бумажном носителе и без него.

	
	У3. Оформлять результаты выполненных работ в соответствии с инструкциями.

	
	У4. Работать с шаблоном.

	
	ЗНАТЬ:

	
	З3. Формы обрабатываемой первичной документации.


Текущая оценка знаний и умений по МДК обеспечивается за счет накопительной системы оценок, защиты  лабораторных или практических работ, выполнения контрольных работ (см. Таблица 7, Таблица 8).

Таблица 7. Оценка результатов по МДК.03.01
	Проверяемые 
результаты обучения (У и З)
	Показатели оценки 
результата
	Формы и методы контроля

	У1. …………………….
	……..
	………………..

	З1. ……………………………………
	…………..
	…………………….


Таблица 8. Оценка результатов по МДК.03.02
	Проверяемые 
результаты обучения (У и З)
	Показатели оценки 

результата
	Формы и методы контроля

	У2. Производить арифметическую обработку первичных документов на вычислительных машинах различного типа с печатанием исходных данных и результатов подсчета на  бумажном носителе и без него.
	Демонстрация навыков 
	Лабораторные работы
Дифференцированный зачет

	У3. Оформлять результаты выполненных работ в соответствии с инструкциями.
	
	

	У4. Работать с шаблоном.
	
	

	З3. Формы обрабатываемой первичной документации.
	Демонстрация знаний
	Подготовка информационных сообщений (докладов)
Дифференцированный зачет


2.2 Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля

2.2.1 Задания для оценки освоения МДК

2.2.1.1 Задания для оценки освоения МДК.03.01. 
- текст задания 
- критерии оценки

2.2.1.2 Задания для оценки освоения МДК.03.02. 
- текст задания 
- критерии оценки
Данный пункт по КОС выполняется в соответствии с разработкой КОС по учебной дисциплине СТО-06-2013.
III Оценка по учебной практике

3.1 Формы и методы оценивания 

Предметом оценки по учебной и (или) производственной практике обязательно являются дидактические единицы «иметь практический опыт»  и «уметь».
	иметь практический опыт:

	
	· ввода и обработки информации на электронно-вычислительных машинах; 

· подготовки к работе вычислительной техники и периферийных устройств;

	уметь:

	
	· выполнять суммирования, таксировки показателей однострочных и многострочных документов;

· вычислять проценты и процентные отношения, выполнять операции с константой, возведение в степень, извлечение корня, хранение и накопление чисел и массивов данных;

· проводить сортировку, раскладку, выборку, подборку, объединение массивов на вычислительных машинах по справочным и справочно-группировочным признакам;

· проверять правильность работы машин специальными контрольными приемами;

· осуществлять внешний контроль принимаемых на обработку документов и регистрацию их в журнале;

· подготавливать документы и технические носители информации для передачи на следующие операции технологического процесса;

· производить установку операционных систем, подключение периферийных устройств, установку антивирусных программ;

· вводить текстовую информацию в беглом режиме.

	знать:

	
	· состав ЭВМ, функциональные узлы ЭВМ, их назначение и принципы работы;

· операционные системы, применяемые в ЭВМ;

· функциональные узлы, их назначение;

· виды и причины отказов в работе ЭВМ;

· правила технической эксплуатации вычислительных машин;

· методы контроля работы машин;

· рабочие инструкции;

· макеты механизированной обработки информации;

· нормы выработки;

· виды носителей информации, включая перфокарты и перфоленты, характеристики периферийных устройств, способы подключения периферийных устройств, варианты устранения простейших сбоев;

· основы профессиональной этики;

· основы машинописи;

· запись об использовании машинного времени и замеченных дефектах работы машин в журнал по учету машинного времени.


Контроль и оценка этих дидактических единиц осуществляются с использованием следующих форм и методов: сдача практических работ, устные ответы по теоретическим вопросам, дифференцированный зачет по учебной практике.
Указываются рекомендуемые формы оценки для проведения текущего контроля, промежуточной аттестации по учебной и производственной практике (если они предусмотрены).
3.2 Форма аттестационного листа по практике 

Дифференцированный зачет по учебной практике выставляется на основании данных аттестационного листа оформленного на каждого обучающегося (характеристики профессиональной деятельности обучающегося на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика (см. Приложение 3). 

IV Контрольно-оценочные материалы                                                                                                       для экзамена (квалификационного)

4.1 Формы проведения экзамена (квалификационного)

Экзамен (квалификационный) представляет собой  сочетание выполнений теоретических и практических заданий.
Указать предпочтительную форму проведения экзамена или сочетание нескольких форм, используя следующие методы контроля и оценки: демонстрация задания, практическое задание, тестирование, моделирование ситуации, метод проектов (при защите курсовых), защита портфолио и т.д.
4.2 Форма оценочной ведомости 
Данная форма приведена в Приложении 4 и заполняется на каждого обучающегося.
Все части ведомости до пункта «Итоги экзамена (квалификационного)» должны быть заполнены до начала очной части экзамена (квалификационного).

При выборе формы проведения оценки можно применить одну из следующих форм: 

1) очная (по принципу «Здесь и сейчас»)- устный или письменный, компьютеризированный экзамен;
2) заочная форма;

3) смешанная форма.

4.3 Форма комплекта экзаменационных материалов (очной части) 
Комплект экзаменационных материалов состоит из следующих документов:
1. Паспорт (смотрите Приложение 5)
2. Задание для экзаменующегося (смотрите Приложение 6)
3. Пакет экзаменатора (смотрите Приложение 7)
· условия
· критерии оценки
Приложение 3. Аттестационный лист 
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

по учебной практике
	1.
	Ф.И.О. обучающегося
	№ группы
	профессия (специальность)

	
	
	
	

	2.
	Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес

	
	

	3.
	Время прохождения практики
	с
	по


4.    Виды и объем работ, выполненные обучающимся во время практики: 

	№п/п
	Вид работ
	Кол-во час.
	Качество 

выполнения 
(уд. / неуд.)

	
	Практические работы 
по теме 3.2. Офисные приложения
	204
	

	1. 
	Создание деловых документов в редакторе MS Word.
	6
	

	2. 
	Оформление текстовых документов, содержащих таблицы.
	6
	

	3. 
	…………………………
	……
	

	
	Практические работы 
по теме 3.3. Компьютерная графика и настольные издательские системы
	14
	

	4. 
	…………………………
	……
	


5. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходил(а) практика  ______________________
________________________________________________________________
	«___» ____________ 20___ г.                     


	_____________/_____________________ 

_____________/______________________ 

Подписи руководителя практики, ответственного лица организации


Приложение 4. Оценочная ведомость по ПМ
	оценочная ведомость

по профессиональному модулю

ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям, должностям служащих (Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин)

	

	Ф.И.О. обучающегося

	обучающийся(аяся) на
	
	курсе по профессии НПО/специальности СПО

	
	
	

	
	код
	и       наименование

	
	подготовки (только для СПО)

	базовый или углубленный
	

	освоил(а) программу в объеме ________ час. 
с «____» __________________ 20___ г. по «____» _______________ 20__ г.

	Результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля (если предусмотрено учебным планом).

	Элементы модуля

(код и наименование МДК, код практики)
	Формы

промежуточной

аттестации
	Оценка

	МДК.03.01. Физиолого-гигиенические основы трудового процесса на рабочих местах. Техника безопасности и охрана труда.
	Не предусмотрено
	

	МДК.03.02. Специальные технологии
	Дифференцированный зачет
	

	УП.03 Учебная практика
	Дифференцированный зачет
	

	Результаты выполнения и защиты курсового проекта (работы) 

(только для СПО, если предусмотрено учебным планом; если защита проектов входит в экзамен квалификационный – пункт переносится ниже).
Тема «______________________________________________________________»

Оценка _______________________.

Итоги экзамена (квалификационного)


	ПК / ОК
	Показатели

оценки результата
	Оценка

(да / нет)

	ПК 3.1. Подготавливать к работе, настраивать и обслуживать аппаратное обеспечение и операционную систему персонального компьютера.
	- демонстрация навыков подготовки к работе рабочего места;
	

	ПК 3.2. …………………..
	………………………………..
	

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация интереса к своей будущей профессии: высокие показатели при выполнении практических работы; принимает участие в профессиональных конкурсах и смотрах; систематически совершенствуется в своей профессии.
	

	ОК 2. ………………………
	…………………………………
	

	Профессиональный модуль:     освоен  /  не освоен*

	                                                                                                                                                   нужное подчеркнуть

	Дата проведения 
	Подписи членов комиссии

	«____» ____________ 20__ г.
	                                 /

	
	                   подпись                                             Ф.И.О.

	
	                                 /

	
	                   подпись                                             Ф.И.О.

	
	                                 /

	
	                   подпись                                             Ф.И.О.

	
	                                 /

	
	                   подпись                                             Ф.И.О.


* При отрицательном заключении хотя бы по одной из профессиональных компетенций принимается решение «профессиональный модуль не освоен».
Приложение 5. Паспорт
          I. ПАСПОРТ

Назначение:

КОМ предназначен для контроля и оценки результатов освоения профессионального модуля ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям, должностям служащих (Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин)

по специальности СПО -  «Информационные системы (по отраслям)» 
код специальности  - 230401 
Оцениваемые компетенции: 

	ПК 3.1. Подготавливать к работе, настраивать и обслуживать аппаратное обеспечение и операционную систему персонального компьютера.

	ПК 3.2. …………………………………………

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2. …………………………………


Приложение 6. Задание для экзаменующегося
	ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ

Оцениваемые компетенции: _ПК 3.4,ОК 3, ОК 5, ОК 9________________

                                          перечислить ПК и ОК
Вариант № 1

Часть А. (МДК.03.01)
1. Гигиена труда и её задачи.

Часть Б. (МДК.03.02 и УП.03)
2. Офисный документооборот. Виды документов. Элементы составления документов.
3. Создать текстовые документов на основе шаблонов и форм (календарь, резюме, служебную записку) в среде MS Word. 
Инструкция
1. Внимательно прочитайте задание.

2. Вопросы №1 и №2 – теоретические. Студенту требуется время для подготовки и устного ответа на данную часть варианта.
3. Вопрос №3 – практическое задание. Студент выполняет практическое задание и демонстрирует конечный результат.
Вы можете воспользоваться: ПК с офисным пакетом Microsoft Office 2010.
Максимальное время выполнения задания –  45 мин.



Приложение 7. Пакет экзаменатора
ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА

Условия выполнения заданий

Количество вариантов (пакетов) заданий для экзаменующихся:   ________

Время выполнения каждого задания и максимальное время на экзамен (квалификационный):

Задание №  ______ мин./час.

Задание №  ______ мин./час.

…

Всего на экзамен _______ мин./час.

Условия выполнения заданий

Задание 1.

Требования охраны труда: _________________________________________ инструктаж по технике безопасности, спецодежда, наличие инструктора и др.

Оборудование: ____________________________________________________

Литература для экзаменующихся (справочная, методическая и др.) __________________________________________________________________

Дополнительная литература для экзаменатора (учебная, нормативная и т.п.)_______________________________________________________________

Задание 2. (аналогично)
Инструкция (можно расширить):
1. Ознакомьтесь с заданиями для экзаменующихся (обязательный элемент).

2. _______________________________________________________________

(напр. ознакомьтесь с оборудованием для каждого задания; укажите дополнительную литературу, необходимую для  оценивания и т.д.)

3. ________________________________________________________________ 
	Показатели оценки результатов освоения программы профессионального модуля



	Номер и содержание задания
	Оцениваемые компетенции
	Показатели оценки результата
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